
日（月）
WEBシステムによる開催 事前申込制（先着100 名　参加費無料）

14：00～15：30

URL：https://forms.gle/24JSBZYBHjCt3n1e7
または下記コードよりお申し込みフォームへアクセス
し、5月22日（木）までにお申し込みください。

月5 26
開催方式

お問い合わせ先 　機械振興協会 経済研究所 企画管理室  E-mail：info@eri.jspmi.or.jp

2025年

申込方法

開 催 日

＜講師＞
  岩手県立大学総合政策学部・大学院総合政策研究科　教授
  一般財団法人機械振興協会　経済研究所　特任研究員　近藤信一

＜モデレーター＞
  一般財団法人機械振興協会　執行理事　兼　経済研究所　所長代理　北嶋　守   

令和6年度機械振興協会経済研究所　第484回機振協セミナー

　ものづくり中小企業の男性経営者の人材戦略が、現在の中小

企業の人材戦略として研究成果としてまとめられ、発表されて

いることが多い。女性研究者がこれらの研究成果を学べば、違

和感を覚えることが多く、さらに女性経営者に向かない人材戦

略を採用してしまい、人材戦略に失敗する可能性もありえる。

本研究は、女性経営者のための「ものづくり中小企業の女性経

営者の人材戦略モデル」を構築することで、女性経営者にとって

の人材戦略の指針となることを目指している。
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主催：（一財）機械振興協会経済研究所

受講票は発行いたしません。
受講時にご使用していただく資料およびWEB会議参加証は前日までにメールにてお送り致します。
なお、ご提供頂く個人情報は、当協会セミナー、講演会及び展示会関連等以外に使用致しません。
WEB会議中の画面録画や録画した映像の転載は禁止させて頂きます。


